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كاديمية هيئة المحامين هي الذراع  يسها مجموعة من للهيئة السعودية للمحامين، ومُنِحَت الأكاديمية منذ تأسالتعليمية أ
يبية للممارسين القانونيين، وتنظيم دورات مهنية و ية وقانونية، المهام المحددة، التي تشمل وضع برامج تأهيلية وتدر إدار

ية لمهنة المحاماة والاستشارات تهتم الأكاديمية بتطوير الجوانب العلمية والتطبيق. في الفعاليات والمؤتمراتبالإضافة إلى المشاركة 
يز الوعي القانوني والمهني، والمساهمة في تطوير المهنة بما يتماشى مع رؤية المملكة .2030القانونية، بهدف تعز

يبيًا، وما برنامجًا 18م، نظمت الأكاديمية حتى الآن 2024إطلاق أولى برامجها في منتصف عام منذ  يمُيز الأكاديمية هو تدر
لمي والتطبيقي، تجمع بين الجانب العمهنية حيث تقدم برامج اهتمامها بدعم وتمكين مهنة المحاماة والاستشارات القانونية، 

في ضبط لذي يساهم بمركز للدراسات والبحوث اكما تتمتع الأكاديمية . القانوني والمهنيالتأهيل والتطوير مما يسُهم في رفع 
.عاليةفية المحتوى التدريبي والتطويري وفق معايير احتراانتقاء مما يعزز من جودة عملها ويساهم في المحتوى، وحوكمة 

:المقدمة

لأكاديميةارعايات
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الأهداف 

: انونيةةتمكين قطاع المحاماة والاستشارات الق
في إطةةةةار دعةةةةم تطةةةةوير ونمةةةةو قطةةةةاع المحامةةةةاة 

خدام والاستشةةارات القانونيةةة، ممةةا يعةةني اسةةت
نيةةةةةةة تكنولوجيةةةةةةا مبتكةةةةةةرة في الخةةةةةةدمات القانو

يز التفاعل بين المحامين والمجت .معوتعز

يز دور الهيئة  هيئةة دعم مبادرات ال: المرجعيتعز
يةةز قةةوانين وسياسةةات تحفةة ز علةة  الهادفةةة لتعز

.نمو وازدهار المهنة القانونية

: ونييندعم وتأهيل المحةامين والممارسةين القةان
يب والتأهيةةل  نيةةين، للمهتحسةةين بةةرامج التةةدر

، ممةا وتقديم فةر  تطةوير مسةتمر للمتةدربين
.يعزز مهاراتهم وتخصصاتهم القانونية

يةةةز قةةةيم ومكانةةةة المهنةةةة القانونيةةةة ليط تسةةة: تعز
الضةةةةةةوء علةةةةةة  الةةةةةةدور الاجتمةةةةةةاعي للمحامةةةةةةاة 
يةةةةةز العدالةةةةةة والقةةةةةانون، ومسةةةةةاهماتهم في تعز

.وحقوق الإنسان

حسةين ت: رفع فعالية برامج التأهيل والتدريب
يبيةةةةةةة وتطةةةةةةوير منةةةةةةاهج تعلةةةةةةي م الةةةةةةلامج التدر

مسةةةةةةتمر مةةةةةةع تةةةةةةوا م القةةةةةةانون لتكةةةةةةون علةةةةةة  
.متطلبات سوق العمل

ية التطةوير المهةني ية: ضمان استمرار ز فةر  تعز
حةةةةامين الةةةةتعلم المسةةةةتمر والتطةةةةوير المهةةةةني للم

.والممارسين القانونيين

يةةةةز : الاسةةةةتفادة مةةةةن المعرفةةةةة المهنيةةةةة شةةةةةر نتعز
عرفة بين المعرفة والأبحاث القانونية، وتبادل الم

.المحامين والمؤسسات القانونية

: قانونيةةةضةةبط عمليةةة التةةدريب في المنشةة ت ال
تحسةةةةين جةةةةودة وفاعليةةةةة بةةةةرامج التةةةةدريب في

.المكاتب والشركات القانونية

لأكاديميةارعايات
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القنوات

الرسميةالنشر قناة 

منصات التواصل الإجتماعي

:قنوات الوصول إلى الجمهور المستهدف، هي

https://x.com/saudi_sba?s=11&t=CifqvT3sIMCy0D5v1FTmkQ
https://www.instagram.com/saudi_sba/?igsh=MTk2NmR6cDc1Y3NrOQ%3D%3D
https://www.linkedin.com/company/saudibarassociation/?viewAsMember=true
https://eservice.sba.gov.sa/events
https://www.snapchat.com/add/saudi_sba
https://api.whatsapp.com/send/?phone=966112403333&text&type=phone_number&app_absent=0


05

الإحصائيات

كاديمية هيئة المحامين خلال سنة  :م 2024أرقام أ

:عدد المتدربين
متدرب311

يبي :ةعدد الساعات التدر
يبية80 ساعة تدر

يب :يةعدد اللامج التدر

يبية7 برامج تدر

:م 5202المستهدفات الربعية لعام 

:عدد المتدربين
متدرب500+

يب :يةعدد الساعات التدر
يبية200+ ساعة تدر

يبي :ةعدد اللامج التدر

برنامج تدريبي12+

لأكاديميةارعايات
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الرعايات

يةز الوصول المباشر إلى الجمهور المستهدف• وتعز
.التواجد والتفاعل مع المحتوى المقدم

يةةة وبنةةاء• يةةز الةقةةة في العلامةةة التجار سةةمعة تعز
.العملاءمن لجذب واستهداف المزيد 

علامة تحسين الظهور الرقمي لزيادة الوعي بال•
ية والخدمات المقدمة من  .الراعيالتجار

امةةةةاة المحأولويةةةةة  المشةةةةاركة في مةةةةؤتمر •
.الدولي

:-باقات الرعايةإضافة للمميّّات الخاصة ل-تحقّق رعاية الأكاديمية مجموعة متنوّعة من الفوائد القيّمة 

لأكاديميةارعايات



باقات الرعاية
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."شارك"منصةعلحصريكشريكالراعيشعارتضمين•

.الإلكترونيالليدفيالأولىالإعلانيةالرسالةفيالإلكترونيوالموقعالراعيشعارتضمين•

.العميلرحلةرسالةفيالإلكترونيوالموقعالراعيشعارتضمين•

يبيةوالحقا بالمطبوعاتعل الراعيشعارتضمين• *.التدر

يبية،اللامجقاعاتشاشةعل الراعيشعارظهور• .الطوليةوالشاشةالر يسية،والشاشةالتدر

.للتغطيةالمخصصالتصويرمكانفيالراعيشعارظهور•

*.الراحةأوقاتخلالالر يسيةالشاشةعل الجهةعنتعريفيفيديوعرض•

يبيةاللامجخلال"زووم"منصةعل الراعيشعارتضمين• *."بُعدعن"التدر

الأكاديميةبرامجفيالراعيةالجهةمنسوبيتسجيلأولوية•

.القادمالمحاماةؤتمرملحضورVIPواحدةدعوة•

يبيةبرامجلحضوردعواتثلاث• .م2025العامخلالمختارةتدر

:الرعةةةةةةةةةةةةايةمبلةةةةةةةةةغ 

تواصل معنا

ية ) إســـــــــتــراتـيــــجـــيراعـــي  (:رعاية حصر

:الرعايةمزايا

يضاف الشعار في الحقيبة القماشية والبطاقة التعريفية للمتدربين.
ثانية30لاتتجاوز مدة ب*.
 منصة زووم لللامج عن بعدتشمل*.

لأكاديميةارعايات
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يبيةوالحقا بالمطبوعاتعل الراعيشعارتضمين• *.التدر

يبية،اللامجقاعاتشاشةعل الراعيشعارظهور• .الطوليةوالشاشةالتدر

.للتغطيةالمخصصالتصويرمكانفيالراعيشعارظهور•

الأكاديميةبرامجفيالراعيةالجهةمنسوبيتسجيلأولوية•

يبيةاللامجخلال"زووم"منصةعل الراعيشعارتضمين• *."بُعدعن"التدر

:مبلةةةةةةةةةغ الرعةةةةةةةةةةةةاية

ألف25,000

:الرعايةمزايا

يضاف الشعار في الحقيبة القماشية والبطاقة التعريفية للمتدربين.
 منصة زووم لللامج عن بعدتشمل*.

(ثلاث مقاعد)ذهـــبـــــــــــيراعـــي 

لأكاديميةارعايات
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.والراحةالضيافةمنطقةفيالراعيشعارظهور•

الأكاديميةبرامجفيالراعيةالجهةمنسوبيتسجيلأولوية•

يبيةاللامجقاعاتشاشةعل الراعيشعارظهور• .الراحةوقتأثناءالطوليةوالشاشةالتدر

:مبلةةةةةةةةةغ الرعةةةةةةةةةةةةاية

ألف5,000

:راعـــي ضــــيـــافــــــــــــــة

:الرعايةمزايا

لأكاديميةارعايات



شكراً لكم


